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Der GRUNE FADEN in der SAFEGUARD Unternehmensgruppe - Zertifikat 1:

SOZIALES, ETHIK & MORAL

Wir arbeiten ausschlieBBlich in Europa unter sehr fairen Bedingungen.
Hiermit bestatigen wir selbstverstandlich auch die Einhaltung und Umsetzung der ILO
Richtlinien in unserem Produktionswerk (Tochtergesellschaft) Safeguard Romania BFK s.r.l.
RO - 550137 Sibiu / Hermannstadt, Rumé&nien, welche die nachfolgenden Punkte beinhalten:

* Respektierung und Einhaltung der Menschenwirde

¢ Respektierung und Einhaltung der gerechten Entlohnung ( Gber dem Mindestlohn )
¢ Respektierung und Einhaltung von Regel-Arbeitszeiten und Pausen

* Respektierung und Einhaltung von Urlaubsansprichen

¢ Keine Beschaftigung von Kindern und keine Zwangsarbeit

¢« Keine Diskriminierung von Minderheiten oder sozialen Randgruppen

Zusatzlich hat sich unser Unternehmen das Ziel gesetzt, Ethik und Moral im Geschéaftsleben
und am Arbeitsplatz sowie diverse Verbesserungen von Arbeitsbedingungen einzufthren,
welche wir mit den Golden Rules by SAFEGUARD wie folgt praktizieren und standig weiter
intensivieren:

* Kostenloser Busverkehr von und zur Arbeitsstatte

¢« Ticket System ( Lebensmittel Bon pro Arbeitstag gratis )

¢« Kostenlose Bereitstellung von Mineralwasser-Spendern

* Klimatisierte Produktionsraume

¢ Regelmassige Besprechungen unter Einbeziehungen aller Mitarbeiter zur Analyse von
Missstdanden und Vermeidung und L&sung von Konflikten

* Partnerschaftliche Integration und vollstdndige Anerkennung mit Entlohnung von
behinderten Menschen und FlUchtlingen in Verwaltung und Produktion

Diese Punkte sowie die Arbeitssicherheit und der Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz werden
von einem externen Institut vor Ort standig geprift und testiert. RegelmaBige Personal-Schu-
lungen in den Bereichen Gefahren-Vermeidung, Fluchtplane, Vorkehrungen wahrend einer
Pandemie etc. unterstltzen dieses Thema.





